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Kontekst

Vlada Kosova dobila je finansijska sredstva od Grupe Svetske banke za projekat konkurentnosti i spremnosti za izvoz(CERP). Cilj razvoja projekta (PDO) je da podrži sertifikaciju proizvoda za izvozna tržišta, ojača kapacitete izvozno orijentisanih firmi i smanji troškove poslovnih inspekcija. Projekat ima dve komponente: 1. Jačanje poslovnog okruženja i spremnosti za izvoz; i 2. Podrška sprovođenju i koordinaciji projekta. Ministarstvo trgovine i industrije (MTI) će biti odgovorno za sprovođenje Projekta.

Podkomponenta 1.2 CERP-a - Podrška preduzećima za unapređenje kvaliteta proizvoda i spremnosti za izvoz - uključuje 2,8 miliona € finansiranja za Program odgovarajućih grantova (MGP). Cilj MGP-a je da podrži mikro, mala i srednja preduzeća (MMSP) sa izvoznim potencijalom (i) da ispune zahteve za primenu standarda i usklađenosti proizvoda potrebnih za izvozna tržišta, (ii) da povećaju sposobnosti za izvoznu spremnost, i (iii) ) da dobiju pristup uslugama poslovnog razvoja (BDS). Kosovska agencija za investicije i podršku preduzećima (KIESA) u okviru MTI-a je odgovorna za sprovođenje MGP-a.

CILJ ZADATKA

KIESA planira da osnuje Nezavisnu komisiju za selekciju (NKS) za sprovođenje evaluacije prijava za dodelu sredstava u okviru Programa odgovarajućih grantova. Nezavisna komisija za selekciju smatra se ključnom karakteristikom upravljanja Programa odgovarajućih grantova u skladu sa najboljom međunarodnom praksom. Komisija će se sastojati od tri člana. Svaki član mora imati visoke standarde integriteta, što isključuje bilo kakvu povezanost sa kandidatima, uključujući i radne, konsultantske, krvne, poslovne ili političke odnose. Članovi Komisije takođe treba da imaju iskustvo i ugled u svojim oblastima, moraju imati opšte razumevanje izvoznih sektora, kao i razumevanje međunarodnog izlaganja i lokalnih ekonomskih i razvojnih izazova i mogućnosti. NKS će se sastojati od jednog međunarodnog stručnjaka, jednog predstavnika iz privatnog sektora i jednog predstavnika akademskog sektora. Članovi NKS-a će daljinski evaluirati predloge i podneti pisani pregled koristeći standardni obrazac i pripremiti kratak izveštaj o prijavi. Očekuje se da će članovi NKS-a pregledati približno {200} predloga projekata uglavnom tri puta godišnje.

DELOKRUG RADA

Jedinica za sprovođenje MGP-a KIESA-e želi da zaposli stručnjaka iz akademskog sektora koji će biti član Nezavisne komisije za selekciju. Specifične funkcije i odgovornosti člana uključuju:

· Uspostavljanje procedura rada nezavisne komisije za selekciju zajedno sa ostalim članovima Komisije
· Evaluacija predloga projekata podnesenih za finansiranje u okviru Programa odgovarajućih grantova u vezi sa svim aspektima predloga projekata koristeći dogovorene kriterijume evaluacije, adekvatnost troškova predstavljenih u predlogu budžeta i njihovu usklađenost sa poslovnim planom.  
· Priprema kratkog izveštaja koji će uključivati i evaluacije zasnovane na zaslugama i kratak narativni deo koji naglašava prednosti i slabosti prijave.
· Učešće u konačnoj odluci i odobravanje projekata za finansiranje sa drugim članovima.
· Savetovanje u razvoju budućih programa i modifikaciji postojećih programa kada je to potrebno.

ISKUSTVO I KVALIFIKACIJE
	
Osoba prikladna za ovu poziciju treba da ima sledeće kvalifikacije: 
· Master diploma iz oblasti ekonomije, poslovanja, nauke ili inženjerstva, (poželjan doktorat) 
· Odlično poznavanje izazova i mogućnosti MMSP-ova u privatnom sektoru, posebno u izvoznim sektorima
· Specijalizovana obuka i/ili post-akademsko obrazovanje u relevantnim oblastima, dalje kvalifikacije relevantne za ovaj zadatak
· Najmanje 5 godina radnog iskustva u pružanju konsultacija i podrške privatnom sektoru u nekim oblastima poslovne strategije i planiranja, strategije proizvoda, rasta prodaje, razvoja poslovanja, budžetiranja, predviđanja, itd. 
· Poželjno je iskustvo u razmatranju predloga projekata za finansiranje usvajanja i/ili razvoja novih tehnologija, proizvoda ili usluga u javnom ili privatnom sektoru
· Efikasne interpersonalne, savetodavne veštine dokazane kroz uspešnu interakciju sa zainteresovanim stranama, uključujući visoke vladine zvaničnike i preduzetnike  
· Dobro poznavanje govora i pisanja na engleskom jeziku

TRAJANJE I OBAVEZE IZVEŠTAVANJA

Član bi bio angažovan oko 60 dana tokom trogodišnjeg perioda. Predviđeno je da zadatak započne u maju 2019. godine. Član treba da podnese izveštaj KIESA/MGP menadžeru. Član će biti smešten na Kosovu. Član će (i) pripremiti kratke ad hoc izveštaje i dokumente u skladu sa potrebama zadatka; i (ii) pripremiti kvartalne izveštaje o aktivnostima koji uključuju kratak opis izvršenog zadatka, ažuriranje napretka i ključne nalaze, preporuke i ključna pitanja, kao i sve druge relevantne informacije.



POVERLJIVOST I SUKOB INTERESA

Nezavisni članovi Komisije za selekciju će se obavezati da će poštovati MGP Priručnik za grantove, kao i sukob interesa i zaštitu poverljivosti informacija i da će sačuvati poverljivost svih informacija koje nisu u javnom domenu i neće biti uključeni u drugi zadatak koji predstavlja sukob interesa u odnosu na preovlađujući zadatak.


Pažnja zainteresovanih konsultanata skreće se na paragraf 1.9 Smernica Svetske banke: Izbor i zapošljavanje konsultanata (u okviru zajmova IBRD-a i kredita i grantova IDA) od strane Zajmoprimaca Svetske banke od januara 2011. revidirane u julu 2014. („Smernice za konsultante“), kojima se uspostavlja politika Svetske banke o sukobu interesa.
Kriterijumi selekcije su sledeći:
 (i) Obrazovanje, akademsko obrazovanje i druge specijalizacije u relevantnoj oblasti - 30 bodova; 
(ii) Radno iskustvo u sličnim zadacima – 60 bodova,
(iii) Poznavanje engleskog jezika – 10 bodova.   

Zainteresovani konsultanti mogu dobiti dodatne informacije na dole navedenoj adresi tokom radnog vremena: 08: 0-16: 0h (od ponedeljka do petka).
[bookmark: _GoBack]Pismo o izražavanju interesa treba dostaviti u pisanoj formi ili putem e-maila, na dole navedenu adresu do; 09. jula 2019.
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