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U skladu sa odredbama Zakona o Civilnoj Službi Republike Kosovo, Zakon Br. 03/L-149, Uredba
Br. 02/2010 o Procedurama Regrutacije u Civilnoj Službi Republike Kosovo, Ministarstvo Trgovine i Industrije, objavljuje: 
                                               
                                                             REGRUTOVANJE 
                                                                                                                     
Institucija:                                             Ministarstvo Trgovine i Industrije

                                                  Agencija za Investicije i Podršku Preduzećima

Naziv radnog mesta:                              Službenik za strateške investicije
Koeficijent / 7
Referentni Br:  MTI/ 21
Broj zvanićnika koji će biti prihvaćeni: 1
Mesto: Priština                                                                              Datum: 15/07/2019 ____________________________________________________________________________________________
Dužnosti i odgovornosti: 
· Izrađuje i sprovodi strategije, politike, procedure, budžet, plan rada Sektora i Direkcije u skladu sa ključnim pokazateljima performanse postavljenim za njegovu poziciju.
· Podstiče i inkurajiše interesovanje stranih i domaćih investitora kroz proaktivnu promociju investicija korišćenjem aktivnosti kao što su direktni marketing, telemarketing, posete i prezentacije postojećim i potencijalnim investitorima, posete i prezentacije na B2B, G2G, G2B sastancima i drugim samostalno razvijenim aktivnostima ili od strane Rukovodioca Sektora.
· Podržava postojeće i potencijalne investitore za strateške sektore, kao i pre, tokom i nakon investicije.
· Sprovodi prikupljanje, čuvanje, obradu i analizu podataka i informacija generisanih tokom svog rada i predlaže da se oni koriste u sastavljanju različitih promotivnih materijala za investicije, uključujući ali ne ograničavajući se na: prezentacije, brošure, video klipove, letke, veb sajtove, biltene, itd.
· Prihvata i razmatra aplikacije za strateške investicije i obaveštava zainteresovane osobe o zakonodavstvu o Strateškim Investicijama. 
· U saradnji sa predstavnicima sektora i njegovim rukovodiocem, sprovodi izveštaj o pregledu strateških investicionih aplikacija.  
· Kroz analizu tržišta identifikuje privredni sektor, industrije, geografske regione i preduzeća koja imaju potencijal, kapacitet i mogućnost da povećaju nivo investicija u zemlji i sastavlja, u koordinaciji i odobrenju Rukovodioca Sektora;
· Obavlja druge dužnosti po potrebi za izvršenje misije, ciljeva, objektiva, i dužnosti Sektora, Direkcije i Agencije i/ili u skladu sa zahtevima Rukovodioca/Rukovodilaca.
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    Kvalifikacije za ovo radno mesto:

· Univerzitetska Diploma: Ekonomski, Pravni Fakultet, 
· Minimum 2 godine profesionalnog iskustva;
· Duboko i strućno poznavanje  u specifičnoj profesionalnoj oblasti stečeno kroz univerzitetsko obrazovanje i relevantnu obuku; 
· Poznavanje važećih zakona i propisa; 
· Veštine komunikacije, planiranja rada i vođenja tima; 
· Istraživačke, analitičke, veštine procene i formuliranje preporuka i profesionalnih saveta; 
· Računarske veštine u aplikacionim programima (Word, Excel, Power Point, Access) ), kao i na Engleskom jeziku.


Uslovi za učešće u regrutovanju:

Pravo apliciranja imaju svi punoletni građani Republike Kosovo koji imaju punu poslovnu sposobnost, imaju visoku školsku spremu i stručnu sposobnost za obavljanje obaveza.

Trajanje imenovanja:

Službenik karijere (trajni). Probni period: dvanaest (12) meseci.

Datum zatvaranja konkursa: 

29/07/ 2019

Podnošenje zahteva

Obrasci za apliciranje preuzimaju se na recepciji MTI-a, ili se preuzimaju sa web stranice MTI-a, gde je objavljen konkurs, na adresi www.mti-ks.org i podnose se Diviziji za Ljudske Resurse, svakog radnog dana od 8:00 -16:00 časova do: 29/07/2019. 
Za detaljnije informacije možete kontaktirati na tel. 038-200 36-578. 

“Civilna Služba Kosova pruža jednake mogućnosti zapošljavanja svim državljanima Kosova i pozdravlja aplikacije svih osoba muškog i ženskog pola svih zajednica na Kosovu”.  

“Nevećinske zajednice i njihovi pripadnici imaju pravo na pravedno i proporcionalno predstavljanje u organima civilne službe centralne i lokalne javne uprave kao što je definisano u Ćlanu 11, stav 3 Zakona Br. 03/L-149 o Civilnoj Službi Republike Kosovo”

 Nepotpune aplikacije i podnesene posle krajnjeg roka neće biti prihvaćene.
Zbog velikog broja primljenih zahteva, samo kandidati izabrani na užem spisku će biti kontaktirani.
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