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U skladu sa odredbama Zakona o Civilnoj Službi Republike Kosovo, Zakon Br. 03/L -149, Pravilnik Br. 02/2010 
o Procedurama Regrutacije u Civilnoj Službi Republike Kosova, Ministarstvo Trgovine i Industrije obavlja:
                                               
                                                             REGRUTOVANJE 
                                                                                                                     
Institucija:                                             Ministarstvo Trgovine i Industrije

Odeljenje za Finansije i Opšte Usluge

Naziv radnog mesta:                             Službenik za Sertifikaciju
Koeficijent / 8
Referentni br:  MTI/ 27
Broj zvanićnika koji će biti prihvaćeni: 1
Mesto: Priština                                                                                Datum: 27/08/2019  ___________________________________________________________________________________


· U skladu sa nadzornikom, razvija planove rada za sprovođenje određenih zadataka na osnovu ciljeva odeljenja i daje preporuke u vezi sa ciljevima jedinice;  
 
· Organizuje rad o sertifikaciji i odobravanju plaćanja i overava slučajeve koji su u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama i drugim zakonskim procedurama za trošenje budžeta; 

· Osigurava da su zahtevi za budžetske troškove usklađeni sa pravilima interne finansijske kontrole i poštovani su tokom pokretanja i izvršenja aktivnosti nabavke i troškova;  

· Upućuje potrošače budžeta o popunjavanju obrazaca i procedura za popunjavanje dokumentacije o plaćanju; 

· Osigurava da su uslovi za obavljanje javnog ugovora ispunjeni pre donošenja ili odobravanja plaćanja po ugovoru;  

· Obezbedjuje da se trošenje javnog novca po javnom ugovoru vrši u skladu sa pravilima FMC-a i da je nabavka u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama;

· Osigurava da su uslovi ugovora ispunjeni pre isplate i da je zahtev za plaćanje šifrovan u odgovarajućoj stavci rashoda, kao i da je faktura redovna; 


· Takođe vrši i druge poslove u skladu sa zakonima i propisima koji se od strane supervizora mogu povremeno zahtevati.

    Zahtevane kvalifikacije i veštine:

 

· Univerzitetska Diploma: Ekonomski Fakultet, Poslovni ili slični;

· Minimum 3 godine radnog iskustva u struci. 

· Znanje i iskustvo u oblasti budžetske potrošnje;

· Veštine u planiranju komunikacije i vođstvu tima;

· Istraživanja, analitičke veštine evaluacije i formulisanje preporuka i profesionalnih saveta;

· Sposobnost obavljanja zadataka i poslova pod pritiskom;

Uslovi učešća u regrutaciji:

Pravo na apliciranje imaju svi građani Republike Kosovo, koji imaju punu pravnu sposobnost, imaju visoko obrazovanje i profesionalnu sposobnost za obavljanje dužnosti.

Trajanje imenovanja:

Sužbenik karijere (stalni). Probni period dvanaest (12) meseci.

Datum zatvaranja konkursa: 

10/09/2019

Podnošenje prijave

Formulari za prijavu se mogu dobiti na recepciji MTI, ili vebsajtu MTI, gde je i objavljen konkurs, u www.mti-ks.org adresu i dostavljaju se Diviziji za Ljudske Resurse, svaki radni dan od 8:00 -16:00 do: 10/09/2019. 
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Za sve dodatne informacije možete kontaktirati br. tel. 038-200 36-578. 

“Civilna Služba Republike Kosovo, pruža jednake mogućnosti zapošljavanja za sve građane Kosova i pozdravlja aplikacije svih osoba muškog i ženskog pola svih zajednica na Kosovu”.  

“Manjinske zajednice i njihovi pripadnici imaju pravo na pravično i proporcionalno zastupljenost  organi civilne službe javne, centralne i lokalne administracije, kao što je navedeno u Ćlanu 11, stav 3 Zakona Br.03 / L-149 o Civilnoj Službi Republike Kosovo”

 Zahtevi pristigli nakon određenog roka i nepotpune prijave neće biti prihvaćene.
Zbog velikog broja primljenih zahteva, samo uži izbor kandidata će biti kontaktirani.
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