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U skladu sa odredbama Zakona o Civilnoj Službi Republike Kosova Zakon Br. 03/L-149, Uredba Br. 02/2010 o Procedurama za Zapošljavanje u Civilnoj Službi Republike Kosovo, Ministarstvo Trgovine i Industrije, objavljuje:
                                               
                                                                REGRUTOVANJE 
                                                                                                                     

Institucija:                                             Ministarstvo Trgovine i Industrije


            Agencija za Industrijsku Svojinu


Naziv radnog mesta:                                Službenik za trgovačke marke
Koeficijent/ 7
Referentni br:  MTI/ 12
Broj zvanićnika koji će biti prihvaćeni: 1
Mesto: Priština                                                                                Datum: 21.05.2019  ____________________________________________________________________________________

    Dužnosti i odgovornosti:  
· [bookmark: _GoBack]   Uvođenje bibliografskih podataka u IPAS sistem;
·    Obrada i ispitivanje aplikacija za trgovačke marke;
·    Klasifikacija, slanje komunikacija i poziva; 
·    Izdavanje odluka o registraciji trgovačke marke;
·    Izdavanje poziva za popunjavanje procedura registracije trgovačke marke; 
·    Izdavanje odluka za registraciju u registar trgovačkih maraka;
·    Izdavanje odluka o produženju trgovačkih maraka;
·    Praćenje vremenskih ograničenja npr. da se proveri da li su odgovori na radnje kancelarije podneseni u postavljenim vremenskim okvirima;  
·    Publikacije (Zvanični Dokumenti, Bilten, Certifikati, Obaveštenja);
·    Pruža savete za aplikante; 
·    Ispituje glavnu stranu prigovora i ukidanja trgovačkih maraka. 










    Kvalifikacije za ovo radno mesto:

· Univerzitetska Diploma: Pravni, Ekonomski Fakultet, Tehničke, Tehnološke Nauke;
· Minimum 2 godine radnog iskustva;   
· Duboko i specijalizovano znanje u specifičnom stručnom polju stečeno kroz univerzitetsko obrazovanje i relevantnu obuku; 
· Poznavanje važećih zakona i propisa; 
· Veštine u komunikacije, planiranju rada i vođenje tima; 
· Istraživačke, analitičke i ocenjivačke veštine i formulisanje stručnih preporuka; 
· Kompjuterske veštine u softverskim aplikacijama (Word, Excel, Power Point, Access); 



Uslovi učešća u regrutovanju:

Pravo apliciranja imaju svi građani Republike Kosova, koji imaju punu poslovnu sposobnost, imaju visoku školsku spremu i stručnu sposobnost za obavljanje obaveza.

Trajanje imenovanja:

Sužbenik karijere (stalni). Probni period dvanaest (12) meseci.

Datum zatvaranja konkursa: 

04.06.2019

Podnošenje prijave

Obrazac za apliciranje možete preuzeti na recepciji MTI-a, ili preuzeti sa veb stranice MTI-a, gde je objavljen konkurs, na www.mti-ks. adresu i dostavljaju se Diviziji za Ljudske Resurse, svakog radnog dana od 8:00 -16:00 ćasova, do: 04.06.2019. 
Za detaljnije informacije možete kontaktirati broj tel. 038-200 36-578. 

“Civilna Služba Republike Kosovo, pruža jednake mogućnosti zapošljavanja za sve građane Kosova i doćekuje aplikacije svih osoba muškog i ženskog pola svih zajednica na Kosovu”.  

“Manjinske zajednice i njihovi pripadnici imaju pravo na pravično i proporcionalno zastupljenost  organi civilne službe javne, centralne i lokalne administracije, kao što je navedeno u Ćlanu 11, stav 3 Zakona Br.03 / L-149 o Civilnoj Službi Republike Kosovo”

 Zahtevi pristigli nakon određenog roka i nepotpuni zahtevi neće biti prihvaćeni.
Zbog velikog broja primljenih prijava biće kontaktirani samo kandidati sa užeg spiska.
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