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HISTORIKU
 
Qeveria e Kosovës ka marrë 14.3 milionë euro financim nga Banka Botërore për Projektin e Konkurrueshmërisë dhe Gatishmërisë për Eksport (PKGE)/Ministria e Industrisë, Ndërmarrësisë dhe Tregtisë (MINT). Qëllimi i Zhvillimit të Projektit (QZhP) është ta mbështesë certifikimin e produkteve për tregjet e eksportit, ta forcojë kapacitetin e firmave të orientuara nga eksporti dhe ta zvogëlojë koston e inspektimeve të bizneseve.
 

Projekti përbëhet nga dy komponentë:  

Pjesa 1. Avancimi i mjedisit afarist dhe gatishmërisë për eksport

A. Mbështetja e Ndërmarrjeve Mikro, të Vogla dhe të Mesme (NMVM) për ta përmirësuar gatishmërinë për eksport 
B. Reformimi i sistemit të inspektimeve në biznese

Pjesa 2. Zbatimi i projektit dhe mbështetja koordinuese

A. Sigurimi i mallrave, shërbimeve, kostove të trajnimit dhe operimit në mbështetje të zbatimit dhe koordinimit të projektit, duke përfshirë sigurimin e pajisjeve dhe asistencës teknike në funksion të menaxhimit, koordinimit dhe besueshmërisë dhe monitorimit dhe vlerësimit të projektit. 

Pozita e kërkuar ka të bëjë me komponentin 2 dhe konkretisht me rezultatin Mbështetja për Grant nga të dhënat e dhëna në tabelë do të kombinohet me fotografi dhe video me dron. 
QËLLIMI I DETYRËS
Ministria e Industrisë, Sipërmarrjes dhe Tregtisë (MINT) po kërkon të rekrutojë një firmë kreative konsulente me kompetencë të lartë për projektin e konkurrueshmërisë dhe gatishmërisë për eksport (PKGE).  
 
 
Qëllimi kryesor i kësaj detyre është të ndihmojë në krijimin e një katalogu dixhital me materiale audio vizuale që i përshkruajnë arritjet e projektit PKGE përmes granteve të dhëna për pjesëmarrësit vendas. Firma konsulente do t'i raportojë Njësisë së Zbatimit të Projektit (NjZP) për promovimin e shërbimeve të ndryshme për publikun e gjerë, klientët dhe grupet e interesit.
FUSHËVEPRIMI I PUNËS

Detyrat dhe përgjegjësitë e Firmës Konsulente: 
 

· Studimi i objektivave, politikave dhe nevojave të Projektit PKGE me qëllim të zhvillimit të përmbajtjes kreative që do t’i promovojë objektivat e arritur të PKGE-së;
· Planifikimi dhe udhëheqja e zhvillimit dhe zbatimit të videove dhe fotografive të arritjeve të organizatës;
· Koordinimi me përfituesit e granteve, regjistrimi i materialeve dhe realizimi i intervistave për mbledhjen dhe përgatitjen për shpërndarjen e aktiviteteve përkatëse të komunikimit;
· Incizimi në terren me pajisje të videos të përfituesve të granteve të projektit PKGE;
· Fotografimi i pajisjeve dhe objekteve të tjera të përfituesve të aktivitetit të grantit përmes projektit PKGE;
· Përgatitja dhe/ose redaktimi i materialeve kreative si publikime organizative për audiencën e brendshme dhe të jashtme, duke përfshirë video materiale 1-1:30 minuta të cilat përfshijnë shpjegime tekstuale të aktiviteteve dhe rezultateve të përfituesve të grantit;
· Përgatitja e së paku 5 dhe më së shumti 10 albumesh digjitale fotografike për çdo përfitues të grantit me shpjegim tekstual; 
· Përgatitja ose redaktimi në procesin pas prodhimit të materialeve të mbledhura nga vizita tek përfituesit e grantit;
· Blerja e materialeve audio për prodhimin e video materialeve të përgatitura për projektin PKGE;
· Korrigjimi i ngjyrave të video materialeve për përgatitjen e video materialeve përfundimtare;
· Përgatitja e 1 artikulli të shkruar për publicitet për çdo përfitues të grantit si përmbledhje e përfitimit dhe rezultatit të grantit të dhënë;
· Dorëzimi në kopje digjitale, gati për përdorim për publikimin e materialeve të përgatitura;


A. KRITERET E KUALIFIKIMIT

Firma konsulente duhet të demonstrojë qartë se i plotëson kërkesat e detyrueshme të përcaktuara më poshtë:
Firma e suksesshme e konsulencës duhet të jetë e regjistruar në Kosovë si kusht për nënshkrimin e kontratës sipas legjislacionit, ose në rastin e konsorciumit, së paku njëri nga anëtarët e konsorciumit duhet të jetë i regjistruar në Kosovë.
Shkathtësitë dhe ekspertiza e kërkuar: 

Të paktën një kontratë e ngjashme e përfunduar me sukses e ngjashme me planifikimin e projektimit dhe realizimit të fushatave kreative dhe informative.

Të paktën 3 vite përvojë në realizimin e shërbimeve të ngjashme në madhësi, natyrë dhe kompleksitet.
Aftësi të mira në zhvillimin dhe përdorimin e metodave sasiore dhe cilësore dhe realizimin e të dy llojeve të analizave. 

Ekipi i ekspertëve i propozuar nga firma konsulente duhet të përfshijë anëtarët/ekspertët kryesorë të mëposhtëm:

Stafi kryesor

1. Operator Profesional i Fotografisë dhe Dronit
Përgjegjësitë:
· Planifikon, koordinon dhe menaxhon aktivitetet e punës në terren, duke përfshirë mbledhjen e fotografive dhe videove.
· Ofron shërbime fotografike me rezolucion të lartë për të kapur dhe theksuar mbështetjen e projektit.
· Përgatit orare të detajuara të punës në terren.
· Krijon dhe mban marrëdhënie me palët e jashtme të interesuara, si shitësit, partnerët dhe komunitetet lokale.
· Koordinon logjistikën për punën në terren, duke përfshirë organizimin e transportit, akomodimit dhe pajisjeve sipas nevojës.
· Realizon vizita në terren dhe vlerëson kushtet në terren për të siguruar që po përmbushen kërkesat e projektit.
· Bashkëpunon me palët e interesuara për të siguruar integrimin e lehtë të të dhënave nga terreni.
· Siguron respektimin e protokolleve kreative, rregulloreve të sigurisë dhe udhëzimeve etike gjatë gjithë procesit të punës në terren.

Kushtet:
· Kërkohet diplomë Bachelor në një fushë përkatëse (p.sh., Fotografi, Kinematografi, Art). Preferohet diploma Master.
· Minimumi 2 vjet përvojë e dëshmuar në aktivitete të fotografisë, videove dhe editimit, mundësisht në një mjedis kreativ.
· Aftësi të avancuara organizative dhe aftësi për të menaxhuar projekte të shumta në terren në të njëjtën kohë.
· Aftësi të shkëlqyeshme komunikimi dhe ndër-personale për tu ndërlidhur me ekipet në terren, palët e interesuara dhe pjesëtarët e komunitetit.
· Njohje me praktikat dhe mjetet e menaxhimit të të dhënave për organizimin dhe ruajtjen e të dhënave nga terreni.
· Aftësi për të punuar në mjedise të ndryshme në terren dhe për t'u përshtatur me ndryshimin e kushteve dhe kufizimeve.
· Aftësi të mira për zgjidhjen e problemeve dhe aftësi për të marrë vendime të shpejta gjatë operacioneve të punës në terren.
· Vëmendje ndaj detajeve dhe përkushtim për ruajtjen e cilësisë dhe integritetit të të dhënave.
· Fleksibilitet për të punuar me orar të parregullt dhe për të udhëtuar në vende në terren sipas nevojës.

2. Redaktor profesional i videove

Përgjegjësitë:
· Planifikon, koordinon dhe menaxhon video, audio dhe materiale të tjera kreative në terren.
· Krijon konceptin e videove përfundimtare.
· Zhvilloni dosje të hollësishme të videove të punës në terren për projektin.
· Redakton të gjitha materialet kreative për fazat audio, video dhe pas prodhimit.
· Finalizon videot dëshmuese deri në orën 02:00 min për çdo subjekt të mbështetur nga projekti
· Krijon hyrjen 2D për fillimin dhe fundin e videove finale, me logon e projektit
· Krijon dhe mban marrëdhënie me palët e jashtme të interesuara, si shitësit, partnerët dhe komunitetet lokale.
· Koordinon logjistikën për punën në terren, duke përfshirë organizimin e transportit, akomodimit dhe pajisjeve sipas nevojës.
· Realizon vizita në terren dhe vlerëson kushtet në terren për të siguruar që po përmbushen kërkesat e projektit.
· Bashkëpunon me palët e interesuara për të siguruar integrimin e lehtë të të dhënave nga terreni.
· Siguroni respektimin e protokolleve kreative, rregulloreve të sigurisë dhe udhëzimeve etike gjatë gjithë procesit të punës në terren.


Kushtet:
· Kërkohet diplomë Bachelor në një fushë përkatëse (p.sh., Fotografi, Kinematografi, Art). Preferohet diploma Master.
· Minimumi 2 vjet përvojë e dëshmuar në aktivitetet e fotografive, videove dhe editimit me dron, mundësisht në një mjedis kreativ.
· Aftësi të avancuara organizative dhe aftësi për të menaxhuar projekte të shumta në terren njëkohësisht.
· Aftësi të shkëlqyeshme komunikimi dhe ndër-personale për tu ndërlidhur me ekipet në terren, palët e interesuara dhe anëtarët e komunitetit.
· Njohje me praktikat dhe mjetet e menaxhimit të të dhënave për organizimin dhe ruajtjen e të dhënave në terren.
· Aftësi për të punuar në mjedise të ndryshme në terren dhe për t'u përshtatur me ndryshimin e kushteve dhe kufizimeve.
· Aftësi të mira për zgjidhjen e problemeve dhe aftësi për të marrë vendime të shpejta gjatë operacioneve të punës në terren.
· Vëmendje ndaj detajeve dhe përkushtim për ruajtjen e cilësisë dhe integritetit të të dhënave.
· Fleksibilitet për të punuar me orar të parregullt dhe për të udhëtuar në vende në terren sipas nevojës.



Shënim: kualifikimi dhe përvoja e stafit kryesor (përfshirë CV-të e tyre) nuk do të jenë pjesë e kritereve të vlerësimit/procesit të përzgjedhjes - kualifikimi/përvoja e tillë e stafit kryesor do të merret parasysh gjatë bisedimeve për kontratën me firmën e suksesshme/që e fiton vendin e parë.

B. PRODUKTET DHE RAPORTIMI

Pas përfundimit të detyrës, Firma e Konsulencës do t'i ofrojë PKGE-së/MINT-it:
· 1 video, 1 tekst për publicitet dhe 1 grup fotografish për çdo përfitues të grantit. 

Të gjitha produktet do të ofrohen në formë elektronike. Gjuhët e dorëzimit do të jenë: anglisht dhe shqip. 
Rezultatet  
Rezultati kryesor i punës do të jetë informacioni i kënaqshëm, i realizuar në mënyrë profesionale dhe në kuadër të Projektit PKGE.
· Kompania konsulente do të koordinojë/bashkëpunojë me Zyrën e PKGE-së për të gjitha aktivitetet në lidhje me PKGE-në dhe të mbështetura nga PKGE.
· Prodhimi i një disku dixhital për aktivitetet e projektit
· [bookmark: _GoBack]Prodhimi i së paku 105 videove të shkurtra (1-1,5 minuta) për aktivitetet e projektit, në lidhje me dobitë e granteve për përfituesit.
· Hartimi i të paktën 105 storjeve për uebfaqen mbi aktivitetet e projektit
· Hartimi i 105 kolazheve digjitale për përfituesit e granteve.
· Prodhimi/Koordinimi i materialeve ose ngjarjeve të tjera informuese sipas marrëveshjes me Koordinatorin e Projektit
· Konsulenca do të jetë pozitë e përkohshme për Projektin. Shpërblimi do të paguhet në shumën e dakorduar.


 
KOHËZGJATJA DHE AFATI I PAGESËS
 	 
Kontrata është kontratë me shumë paushall me produkte që do të përcaktohen reciprokisht, niveli i parashikuar i punës është (30) tridhjetë ditë pune dhe duhet të finalizohet/përfundohet deri më 20 tetor 2023, duke përfshirë komunikimet koordinuese dhe shkëmbimet, sipas nevojës, me Njësinë e Zbatimit të Projektit (NjZP).

C. PROCESI I PËRZGJEDHJES

Firma konsulente do të zgjidhet në përputhje me procedurat e përcaktuara në Rregulloren e Prokurimit të Bankës Botërore për Projekte të Investimeve Financimi i huamarrësve për mallra, punë, shërbime jo konsulente dhe konsulente, korrik 2016, e rishikuar në nëntor 2017, sipas përzgjedhjes bazuar në metodën e Kualifikimeve të Konsulentëve (CQS.
Procesi i përzgjedhjes do të bazohet në këto kritere:
· Kualifikim i përgjithshëm për Termat e Referencës (40%)
· Përvoja përkatëse e punës në zbatimin e projekteve të ngjashme në tri vitet e fundit                      (60%)
Konsulentët mund të shoqërohen me firma të tjera në formën e sipërmarrjes së përbashkët ose nën-konsulencës për t’i shtuar kualifikimet e tyre. 

Ministria e Industrisë, Sipërmarrjes dhe Tregtisë
Personi kontaktues: Blerina Shamolli
Adresa Rr. Arbënor e Astrit Dehari, nr. 21
10000 Prishtinë, Republika e Kosovës
Email: blerina.shamolli@rks-gov.net 
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